
POROZUMIENIE O ROZWIĄZANIU UMOWY O PRACĘ ZA
POROZUMIENIEM STRON

[miejscowość], dnia [data]

zawarte pomiędzy:

[nazwa pracodawcy] z siedzibą w [adres], NIP [NIP], reprezentowanym przez [imię i
nazwisko, stanowisko], zwanym dalej „Pracodawcą”,

a

[imię i nazwisko pracownika], zamieszkałym w [adres], zatrudnionym na stanowisku
[stanowisko], zwanym dalej „Pracownikiem”.

§ 1. Rozwiązanie umowy

Strony zgodnie postanawiają rozwiązać umowę o pracę zawartą w dniu [data zawarcia] na
[czas nieokreślony / czas określony do dnia …] na mocy porozumienia stron (art. 30 § 1 pkt 1
Kodeksu pracy) z dniem [data rozwiązania].

§ 2. Inicjatywa

Rozwiązanie umowy następuje z inicjatywy [Pracownika / Pracodawcy]. [Jeżeli z inicjatywy
Pracodawcy z przyczyn niedotyczących Pracownika, wpisz tę okoliczność.]

§ 3. Urlop i wynagrodzenie

1. Pracownik wykorzysta przysługujący mu urlop wypoczynkowy w wymiarze [liczba] dni w
okresie od [data] do [data] / za niewykorzystany urlop w wymiarze [liczba] dni
Pracodawca wypłaci ekwiwalent pieniężny.

2. Do dnia rozwiązania umowy Pracownik [świadczy pracę / jest zwolniony z obowiązku
świadczenia pracy z zachowaniem prawa do wynagrodzenia].

3. Wynagrodzenie za ostatni okres rozliczeniowy wraz z ewentualnym ekwiwalentem
zostanie wypłacone w terminie [data lub zwykły termin wypłaty].

§ 4. Rozliczenie mienia

Pracownik zwróci Pracodawcy najpóźniej w dniu [data] powierzone mienie: [laptop, telefon,
karta dostępu, klucze, inne], co strony potwierdzą protokołem zdawczo-odbiorczym.

§ 5. Świadectwo pracy

Pracodawca wyda Pracownikowi świadectwo pracy w dniu rozwiązania umowy o pracę.

§ 6. Postanowienia końcowe

1. [Opcjonalnie: Strony oświadczają, że poza wskazanymi wyżej nie zgłaszają wobec siebie
roszczeń związanych z rozwiązaniem umowy.]

2. Porozumienie sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla
każdej ze stron.



Pracodawca:

............................................
[podpis]

Pracownik:

............................................
[podpis]
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