
WNIOSEK O WYKONYWANIE PRACY ZDALNEJ

[miejscowość], [data]

Pracownik: [imię i nazwisko], stanowisko: [stanowisko], dział: [dział]

Pracodawca: [nazwa firmy], [adres siedziby]

1. Wniosek

Na podstawie art. 67(19) § 2 Kodeksu pracy wnoszę o wykonywanie przeze mnie pracy zdalnej
na dotychczasowym stanowisku.

2. Rodzaj i wymiar pracy zdalnej

[całkowicie zdalnie]
[częściowo zdalnie: [liczba] dni w tygodniu, w dniach [dni tygodnia]]
[okazjonalnie (art. 67(33) KP): w dniach [daty], łącznie [liczba] dni]

3. Okres

Od [data] [do [data] / na czas nieokreślony].

4. Miejsce wykonywania pracy zdalnej

[adres], który proponuję do uzgodnienia. Każdą zmianę miejsca zgłoszę i uzgodnię z
pracodawcą przed jej dokonaniem.

5. Podstawa szczególna (wypełnić, jeśli dotyczy)

Składam wniosek jako [pracownica w ciąży / pracownik wychowujący dziecko do ukończenia 4.
roku życia / pracownik sprawujący opiekę nad członkiem najbliższej rodziny lub osobą we
wspólnym gospodarstwie domowym, posiadającą orzeczenie o niepełnosprawności lub
znacznym stopniu niepełnosprawności / rodzic dziecka z niepełnosprawnością lub z
zaświadczeniem, o których mowa w art. 142(1) § 1 pkt 2 lub 3 KP].

6. Warunki i narzędzia

Posiadam warunki lokalowe i techniczne do pracy zdalnej. Proponuję [korzystanie z narzędzi
zapewnionych przez pracodawcę / korzystanie z własnego sprzętu: [opis], za ekwiwalentem].
Łącze internetowe: [tak, własne].

7. Oświadczenia BHP

Przed rozpoczęciem pracy zdalnej złożę oświadczenie o zapoznaniu się z oceną ryzyka
zawodowego i informacją o zasadach bezpiecznej pracy zdalnej oraz oświadczenie, że na
stanowisku pracy zdalnej są zapewnione bezpieczne i higieniczne warunki pracy.

............................................



Pracownik

Decyzja pracodawcy (wypełnia pracodawca)

[Wniosek uwzględniony od [data], zasady określa [regulamin pracy zdalnej / porozumienie z
pracownikiem z dnia [data]]] / [Wniosek nieuwzględniony. Przyczyna: [przyczyna]]

............................................
Pracodawca lub osoba upoważniona

Wzór przygotowany przez podpiszmy.pl. Uzupełnij pola w nawiasach kwadratowych (treść wzoru skopiujesz ze strony do
edytora), zapisz jako PDF i wyślij do podpisu online: https://podpiszmy.pl/porozumienie-o-pracy-zdalnej


